
פיתוח אינטליגנציה רגשית, 
מוטיבציה וכוח רצון, דרך הציור

איריס וקסלר



בעולם שלנו
הלחץ היומיומי, קצב העבודה 

המטורף, התחרותיות הגדולה 
והמאמצים הנדרשים מכול 

עובד מחייבים השקעת אנרגיה 
רבה. לחץ בעבודה יכול לגרום 
לבריאות לקויה וחוסר תפוקה.



מטרת הסדנא היא לעורר 
במנהלים והעובדים את 

מערכות האינטואיציה ואת
מערכת החישובים, את הרגש 

והשכל. לא ניתן להעביר את 
המסר הרגשי דרך מלל בלבד. 

דרך ביטוי יצירתי ניתן לגעת 
בחושים שבתוכנו, להרגיש

ולהפנים את הקיום וההקשבה 
לאינטליגנציה הרגשית 

שבתוכנו. מנהלים מצליחים, 
מודעים לאינטואיציה שבתוכם 

ויודעים להקשיב לה.
מתמטיקה היא הדרך להביע 

את היצירתיות השכלית,
כמו שאומנות היא דרך להביע 

יצירתיות רגשית )אינטליגנציה רגשית(. 
בסדנא נהיה קשובים לשניהם.



תקשורת ארגונית יעילה מאפשרת 
לארגון לשגשג ובכך היא גם 
תורמת לכל פרט – מאחרון 

העובדים ועד ראש המנהלים. 
מכיוון שכך, גם במקצועות 
טכניים וטכנולוגיים שבהם

התקשורת לכאורה שולית, 
למעשה היא חיונית עד 

מאוד. דרך אחת לעבוד על 
תקשורת בין אישית 

אפקטיבית היא דרך היצירה. 



היצירה
היצירה היא דרך מצוינת וחשובה 

לתקשורת של העובדים איתנו ועם 
עצמם. דרך היצירה הם מבטאים את 

רגשותיהם, תפיסת עולמם ואנרגיה רבה 
העצורה בתוכם. אם נדע לאפשר זאת, 

היצירה יכולה להפוך לחלק קבוע 
בשגרה החדשה. המדיום הציורי ככלי, 
מאפשר התנסות יצירתית המעניקה 

למשתתפים גירוי חשיבתי ומציגה מולם 
מראה המשקפת את התנהלותם בעולם 

ומעלה למודעות דפוסי פעולה 
מקדמים ומעכבים.



אנחנו
קוראים
לזה...



מובילים
הצלחה

סדנאות להצלחה עסקית
דרך יצירה 



� שיפור תקשורת בין האישית 
   ויכולת לקדם רעיונות ועובדים. 
� פיתוח אינטליגנציה רגשית 

   מול הלקוח ועמיתים לעבודה
   דרך שימוש במדיום יצירתי.

� לאורך הסדנה נשתמש בכלים 
   מעולם היצירה. ההתנסות 

  האישית והקבוצתית תסלול 
  דרך מקורית לדיון בקרב 

  המשתתפים על נושאי ליבה
  להעצמה אישית וארגונית.

ההצעה שלנו



ביחד נגבש צוות עובדים מנצח
בחברה תומכת ומצליחה 

בה השמיים הם הגבול



תודה רבה!




